
Une double expérience 

au service de votre communication orale

pproche

Oracte propose des formations pour améliorer sa communication orale dans différents types de situations :

Ȓ prise de parole en public (discours, allocutions, meetings…)

Ȓ leadership (animation de réunions, conduite de projets…)

Ȓ communication sous contrainte (interviews, auditions…)

Ȓ force de conviction (vente, négociation…)

Ȓ�PDQDJHPHQW��PRWLYDWLRQ�GHV�©TXLSHV��JHVWLRQ�GH�FRQʐLW��FRQIURQWDWLRQ��()$ȓ�

Ȓ et plus généralement, dans toute relation interpersonnelle

�WUH� LQʐXHQW�� WRXFKHU� XQ� SXEOLF�� HPEDUTXHU� VRQ� DXGLWRLUH� RX� G©IHQGUH� RUDOHPHQW� XQ� SURMHW� GDQV� WRXWHV�
circonstances, et notamment quand on est déstabilisé par une pression liée aux enjeux ou aux circonstances, 

c’est l’objectif que je propose d’atteindre lors d’un séminaire ou d’un coaching.

À l’inverse d’une approche descendante, j’invite les participants à mettre à jour leurs points forts ou les axes 

d’amélioration de leur communication au travers de mises en situation ou de jeux de rôles. L’apport théorique 

ne fait ensuite que synthétiser les analyses tirées de ces exercices.

Pour ce faire,  mon expérience acquise en entreprise me permet de reproduire des situations au plus proche 

des réalités professionnelles de chacun et de travailler sur le contenu du discours. L’utilisation des techniques 

d’acteur me permet par ailleurs de renforcer la présence et l’engagement nécessaires pour agir sur un auditoire 

quel que soit le contexte.

La communication orale pour l’action

Ghislain de Fonclare Ȓ Formateur coach
���DQV�HQ�HQWUHSULVH��˧QDQFH�HW�VWUDW©JLH�
$FWHXU�GHSXLV����DQV��WK©¢WUH�HW�FLQ©PD�



La pédagogie est basée sur des exercices et mises en situation selon le processus suivant :

Ȓ PLVHV�HQ�VLWXDWLRQ�ʏOP©HV

Ȓ analyse des vidéos : diagnostic individuel et personnalisé de la forme et du fond

Ȓ apport théorique et méthodologique

Le programme de formation s’articule autour de 3 modules :

Ȓ la présence et l’engagement : développer les appuis physiques pour toucher son auditoire en toutes circonstances

Ȓ la stratégie du discours : mettre en place une stratégie de communication adaptée au contexte de la prise de parole

Ȓ OȊDMXVWHPHQW�WDFWLTXH���DFTX©ULU�XQH�VRXSOHVVH�WDFWLTXH�SRXU�RSWLPLVHU�VRQ�HIʏFDFLW©�GDQV�OHV�©FKDQJHV

Sur mesure, chaque formation est adaptée aux besoins et attentes de la structure et des personnes concernées. 

Pour garantir un travail personnalisé, les séminaires se font par groupe n’excédant pas 6 participants. Ils ont une 

durée de 1 à 2 journées (7 à 14 heures) en fonction du programme et de l’effectif du groupe.

Les training ou coaching individuels se déroulent au cours de séances de 1 h 30 programmées à intervalle régulier. 

/HXU�QRPEUH�VHUD�G©ʏQL�HQ�IRQFWLRQ�GHV�DWWHQWHV�LQGLYLGXHOOHV�
Oracte intervient sur le site de l’entreprise.
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Consultant chez KS Communication, j’ai animé pendant 4 ans un séminaire sur la 

confrontation pour le leader mondial des cosmétiques. J’interviens également sur 

GHV�SUREO©PDWLTXHV�GH�SULVH�GH�SDUROH�HQ�SXEOLTXH�HW�GȊLQʐXHQFH�SRXU�GLII©UHQWV�
clients (grandes entreprises, journalistes, producteurs de cinéma,…). Coach 

V\VW©PLTXH��MȊDL�©W©�IRUP©�DX�FRDFKLQJ�FKH]�0©WDV\VW¨PH��$ODLQ�&DUGRQ��
$SU¨V� XQH� PD®WULVH� GH� JHVWLRQ� �8QLYHUVLW©� 3DULV�'DXSKLQH��� MȊDL� G©EXW©� FRPPH�
PDUNHW�PDNHU� VXU� OȊLQGLFH� &$&� ���  � OD� %RXUVH� GH� 3DULV�� -ȊDL� HQVXLWH� WUDYDLOO©�
GDQV�OD�ʏQDQFH�HW�OD�VWUDW©JLH�SRXU�GH�JUDQGV�JURXSHV���FKH]�(/)��FRPPH�FKDUJ©�
d’affaires en charge d’un portefeuille d’actifs côtés puis comme auditeur interne ; 

 � OD� 61&)�� HQVXLWH�� R¹� MȊ©WDLV� HQ� FKDUJH� GHV� IXVLRQV� DFTXLVLWLRQV� HW� GX� SLORWDJH�� VWUDW©JLTXH� �FU©DWLRQV�� 
DFTXLVLWLRQV��FHVVLRQV��HW�ʏQDQFLHU��GȊXQ�SRUWHIHXLOOH�GH�ʏOLDOHV�GX�JURXSH��(Q������� MH�PH�VXLV�HQJDJ©�GDQV� 
une carrière d’acteur au théâtre et au cinéma.
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